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Il presente documento contiene le principali condizioni e modalità di erogazione delle diverse tipologie di 
rendite.  
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1. EROGAZIONE DELLA RENDITA  
A seguito dell’esercizio del diritto alla prestazione pensionistica, all’aderente è erogata una rendita vitalizia 
immediata calcolata in base alla posizione individuale maturata, al netto dell’eventuale quota di prestazione 
liquidata sotto forma di capitale.  

L’aderente può richiedere l’erogazione delle prestazioni in una delle forme di seguito indicate:  

• una rendita vitalizia, corrisposta all’aderente finché è in vita;  
o Al momento del decesso dell'aderente eventuali residui del montante originario sono 

acquisiti dalla compagnia assicurativa. 
• una rendita vitalizia reversibile, corrisposta all’aderente finché è in vita e successivamente, in misura 

totale o per quota scelta dall’aderente stesso, alla persona da lui designata;  
o A seguito di tale scelta, effettuata dall’Aderente tramite richiesta scritta da presentare 

almeno trenta giorni prima del termine della fase di accumulo, la compagnia assicurativa 
comunica l’ammontare della rendita vitalizia reversibile. L’importo è calcolato in base 
all’età del beneficiario e ai coefficienti di conversione in vigore alla data di accesso alle 
prestazioni pensionistiche. 

• una rendita certa per 5 o per 10 anni e successivamente vitalizia, corrisposta per i primi 5 o 10 anni 
all’aderente o, in caso di suo decesso, alla/e persona/e da lui designata/e. 

o  Successivamente, se l’aderente è ancora in vita, viene corrisposta allo stesso una rendita 
vitalizia.  

• una rendita annua vitalizia immediata rivalutabile con raddoppio in caso di perdita 
dell’autosufficienza (cosiddetta LTC). 

o Tale opzione ha per oggetto l’assicurazione di rendita vitalizia immediata rivalutabile a 
premio unico con raddoppio della rata di rendita in caso di perdita di autosufficienza sulla 
testa degli Aderenti al Fondo Pensione (“Titolare della Posizione”) che, avendo maturato i 
requisiti di accesso alle prestazioni pensionistiche complementari previste dallo Statuto del 

Fondo Pensione, siano inseriti in assicurazione su indicazione del Fondo Pensione stesso. 
• una rendita annua vitalizia immediata rivalutabile con controassicurazione in caso di decesso 

dell’Assicurato. L’assicurazione prevede le seguenti prestazioni: 
o finché il Titolare della Posizione è in vita, l’erogazione di una rendita vitalizia immediata 

rivalutabile annualmente; 
o al verificarsi del decesso del Titolare della Posizione, la liquidazione ai beneficiari dallo stesso 

indicati di un capitale (“valore di controassicurazione”) che decresce fino ad esaurirsi in 
funzione delle rate di rendita erogate fino al momento del decesso. 

Il gestore assicurativo provvederà̀ ad erogare la rendita prescelta sulle coordinate bancarie indicate 
dall’iscritto, trasmetterà̀ le relative quietanze, nonché́ il CU (certificazione di cui all’art. 4 commi 6-ter e 6- 
quater del D.P.R. 22/07/1998 n. 332) nei termini previsti dalla legislazione vigente.  

2. DETERMINAZIONE E CORRESPONSIONE DELLA 
RENDITA VITALIZIA  
L’ammontare annuo della rendita vitalizia immediata si determina dividendo il premio unico per il 
corrispondente coefficiente di conversione, individuato sulla base della data di decorrenza della rendita, del 
sesso, dell’età̀ di riferimento nonché́ della rateazione della rendita prescelta dall’aderente, con riferimento 
alla tabella dei coefficienti di conversione di cui al successivo punto 7. A tal fine l’età̀ di riferimento si 
determina sommando algebricamente all’età̀ effettiva dell’aderente alla data di decorrenza della rendita, 
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espressa in anni, mesi e giorni, il numero di anni indicato nella seguente tabella 
con riferimento all’anno di nascita ed al sesso dell’aderente stesso.  

Tabella di correzione riferita alla base demografica A62D, distinta per sesso.  

 

I suddetti coefficienti di conversione sono determinati, tenendo conto della speranza di vita residua 
dell’aderente e di un tasso di attualizzazione fissato nella misura del 0,50%. Pertanto, la rendita vitalizia è sin 
dall’inizio determinata con la garanzia di un rendimento minimo del 0,50%. Sulla base delle rilevazioni 
demografiche e delle condizioni finanziarie, i suddetti coefficienti di conversione possono essere 
periodicamente rideterminati; detta rideterminazione non avrà̀ effetto sulle rendite già̀ in corso di 
erogazione. La rendita annua sarà̀ corrisposta in rate semestrale posticipate. È facoltà̀ dell'aderente chiedere 
che la rendita venga corrisposta in rate posticipate aventi periodicità̀ semestrale o annuale, come previsto 
nelle tabelle dei coefficienti di conversione.  

La liquidazione della rendita viene effettuata alle scadenze previste tramite bonifico bancario previa 
presentazione di un’autocertificazione comprovante l’esistenza in vita dell’aderente o dell’eventuale testa 
reversionaria da esibire con cadenza annuale.  

L’erogazione della rendita cessa con l’ultima scadenza di rata precedente la morte del titolare della posizione 
e dell’eventuale testa reversionaria. La rendita annua non può essere riscattata durante il periodo di 
godimento.  

3. ADEGUAMENTO DELLA RENDITA  
A fronte dell’onere di corrispondere la rendita, la Compagnia d’Assicurazione delegataria del pool (Allianz) si 
impegna a gestire in un’apposita gestione speciale, disciplinata da un regolamento ad hoc di cui al successivo 
punto 6. La gestione è conforme alla normativa vigente in materia di assicurazione sulla vita. La rendita viene 
rivalutata annualmente nella misura e secondo le modalità̀ di seguito precisate.  

La rendita assicurata viene rivalutata annualmente nella misura e secondo le modalità̀ di seguito precisate.  

A. Misura annua di rivalutazione della rendita vitalizia  
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La misura annua di rivalutazione della rendita vitalizia si ottiene scontando per 
il periodo di un anno al tasso tecnico dello 0,50% (vale a dire dividendo per 1,005) la differenza tra il 
rendimento annuo medio attribuito,  

 

così come determinato al punto A) Misura della rivalutazione della Clausola di Rivalutazione della 
Convenzione vigente1, ed il suddetto tasso tecnico dello 0,50% già̀ conteggiato nel calcolo del tasso di 
conversione.  

La misura annua di rivalutazione della rendita non potrà̀ essere negativa.  

B. Rivalutazione della rendita assicurata  

Ad ogni ricorrenza annuale dalla data di inizio della corresponsione della rendita vitalizia, essa viene rivalutata 
mediante aumento della riserva matematica costituita a tale epoca. Tale aumento viene determinato 
secondo la misura di rivalutazione fissata a norma del precedente punto A. 
Le rivalutazioni della rendita assicurata restano definitivamente acquisite (consolidamento annuale dei 
rendimenti attribuiti nella fase di erogazione rendita).  

1 A) Misura della rivalutazione 

Le Coassicuratrici, entro il 31 dicembre di ciascun anno, dichiarano il rendimento annuo conseguito dalla propria Gestione Speciale, 
determinato con i criteri indicati dal rispettivo regolamento ed in relazione al periodo annuale di riferimento indicato nel singolo 
regolamento. 
La misura annua di rivalutazione di ciascuna Coassicuratrice sarà pari al rendimento annuo conseguito dalla rispettiva Gestione 
Speciale diminuito del rendimento trattenuto, pari a 0,80 punti percentuali. Tale misura annua di rivalutazione potrebbe risultare 
anche negativa sia nel caso in cui il rendimento annuo conseguito dalla propria Gestione Speciale fosse negativo, sia nel caso in cui 
il rendimento trattenuto fosse maggiore del rendimento annuo conseguito dalla rispettiva Gestione Speciale. Ai fini della 
rivalutazione delle prestazioni, la misura annua di rivalutazione di riferimento è pari al rendimento attribuito, ovvero alla media 
ponderata delle misure annue di rivalutazione di ciascuna Coassicuratrice, così come definito all’Articolo 10 della presente 
Convenzione. La presente Convenzione non prevede il consolidamento annuale dei rendimenti attribuiti al contratto in quanto le 
partecipazioni agli utili, una volta dichiarate ed attribuite annualmente al Fondo, non restano definitivamente acquisite dal 
medesimo. Nel periodo di vigenza della Convenzione, indipendentemente dal rendimento attribuito, viene riconosciuto un 
rendimento minimo garantito dello 0%.  

4. CARICAMENTI  
Le spese per l’erogazione della rendita (caricamenti impliciti applicati alla rendita annua per ogni anno di 
durata del periodo di pagamento) sono già conteggiate nei coefficienti di conversione esposti.  

5. BASI DEMOGRAFICHE E FINANZIARIE  
L’elaborazione dei coefficienti di conversione è basata sull’adozione delle seguenti ipotesi:  

✓ ipotesi demografica: tavole A62D – M e A62D – F rispettivamente per sesso maschile e femminile 
(elaborata dall’ANIA) integrate dalla tabella di correzione delle età di cui al precedente punto 2;  

✓ ipotesi finanziaria (tasso tecnico): tasso di interesse annuo composto posticipato del 0,50%. Per effetto 
dell'ipotesi finanziaria adottata la rendita è sin dall'inizio determinata con la garanzia di un rendimento 
minimo del 0,50%.  
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6. INFORMAZIONI SULLE GESTIONI 
SEPARATE  
In considerazione degli obiettivi di politica di investimento del Fondo per garantire agli iscritti la realizzazione 
del trattamento previdenziale, il Fondo ha stipulato una apposita convenzione con un pool di compagnie di 
assicurazione che prevede l’impiego dei contributi in un contratto di assicurazione collegato a gestioni 
separate. Di fatto il Fondo ha attuato una modalità di gestione indiretta, individuando in tali gestioni lo 
strumento idoneo a realizzare la politica di investimento stessa.  

Le compagnie di assicurazione del pool, e le relative partecipazioni alla gestione, sono le seguenti:  

• -  ALLIANZ (delegataria del pool assicurativo) 32%  
• -  GAMA LIFE (che ha acquisito a fine 2022 il ramo vita V.I.S da ZURICH) 18%  
• -  ASSICURAZIONI GENERALI 24%  
• -  REALE MUTUA 22%  

Le gestioni separate nelle quali sono impiegati i contributi – al netto dei costi – versati nel Fondo, 
sono le seguenti:  

• -  Vitariv Group (per Allianz)  
• -  STYLE (per GamaLife ex Zurich)  
• -  GESAV (per Generali)  
• -  PREVI DUE Reale (per Reale Mutua)  

Trattandosi quindi di modalità di gestione indiretta, ossia affidata alle compagnie di assicurazione scelte, il 
Fondo prende atto delle informazioni sulla politica di investimento e sulle altre caratteristiche delle differenti 
gestioni separate mediante quanto riportato nei regolamenti delle gestioni separate stesse e mediante 
l’informativa pubblicata dalle compagnie di assicurazione al riguardo.  

L’obiettivo delle gestioni separate è di ottimizzare gli investimenti in coerenza con gli impegni contrattuali e 
di conseguire un rendimento annuo tendenzialmente stabile e coerente nel medio periodo con il trend dei 
mercati finanziari. Oltre che sulla base delle caratteristiche degli impegni contrattuali, le scelte di 
investimento sono effettuate sulla base delle previsioni sull’evoluzione dei tassi di interesse e delle diverse 
classi di attività, nonché sulla base dell’analisi dell’affidabilità degli emittenti, sempre nel rispetto degli 
impegni assunti dalle compagnie di assicurazione e con riferimento ai contratti collegati alle gestioni 
separate. Le attività in cui vengono investite le risorse sono selezionate in coerenza con le disposizioni 
previste dalla normativa vigente in materia di attività a copertura delle riserve tecniche e sono 
principalmente investite in titoli di debito (titoli obbligazionari, OICR armonizzati di tipo obbligazionario e 
prestiti) anche fino al 100% del patrimonio della gestione stessa. I titoli obbligazionari sono selezionati 
prevalentemente tra quelli emessi da Stati sovrani, organismi internazionali ed emittenti di tipo societario 
con merito creditizio rientrante nel c.d. “Investment grade” (al momento dell’acquisto), secondo le scale di 
valutazione attribuite da primarie agenzie di rating. L’investimento in strumenti finanziari di natura azionaria 
(titoli azionari e OICR armonizzati di tipo azionario) è residuale, fino ad un massimo del 25% circa del 
patrimonio delle gestioni separate.  

Il tasso medio di rendimento delle gestioni separate relativo al periodo di osservazione è determinato 
rapportando il risultato finanziario della gestione separata alla giacenza media delle attività della gestione 
stessa definita in base alla ripartizione della gestione prevista ed indicata precedentemente.  
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7. TABELLA DI COEFFICIENTI DI 
CONVERSIONE  
Tasso di conversione di rendita vitalizia immediata - Aderenti di sesso maschile – anno di nascita compreso 
tra il 1958 e il 1966.  
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Tasso di conversione di rendita vitalizia immediata - Aderenti di sesso femminile – anno di nascita 
compreso tra il 1958 e il 1966.  
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Erogazione annuale Età Vitalizia Certa per 5 anni (poi vitalizia)  

Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata Certa 5 
Sesso: maschile 
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Erogazione annuale Età Vitalizia Certa per 5 anni (poi vitalizia)  
Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata certa 5 

Sesso: femminile 
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Erogazione annuale Età̀ Vitalizia Certa per 10 anni (poi vitalizia)  

Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata certa 10 
Sesso: maschile 
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Erogazione annuale Età̀ Vitalizia Certa per 10 anni (poi vitalizia).  

Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata certa 10 
Sesso: femminile 
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Erogazione una rendita annua vitalizia immediata rivalutabile con raddoppio in caso di perdita 
dell’autosufficienza (cosiddetta LTC). 
 

Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata rivalutabile 
Sesso: maschile 

 
 

 

 

 

 

  

Aderenti di sesso maschile 

(tassi di premio per un Euro di rendita iniziale) 

Età di riferimento 

dell'Aderente 

Rateazione della rendita 

anni annuale semestrale mensile 

50 36,4931 36,1102 35,7911 
51 35,7022 35,3186 34,9989 
52 34,9097 34,5253 34,2050 
53 34,1157 33,7306 33,4096 
54 33,3211 32,9351 32,6135 
55 32,5261 32,1393 31,8169 
56 31,7305 31,3429 31,0199 
57 30,9343 30,5459 30,2221 
58 30,1373 29,7480 29,4236 
59 29,3393 28,9491 28,6240 
60 28,5408 28,1497 27,8238 
61 27,7427 27,3507 27,0240 
62 26,9471 26,5541 26,2267 
63 26,1552 25,7612 25,4330 
64 25,3681 24,9731 24,6440 
65 24,5859 24,1899 23,8598 
66 23,8063 23,4091 23,0782 
67 23,0276 22,6293 22,2974 
68 22,2504 21,8509 21,5180 
69 21,4751 21,0744 20,7405 
70 20,7027 20,3007 19,9657 
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Erogazione di una rendita annua vitalizia immediata rivalutabile con raddoppio in caso di perdita 
dell’autosufficienza (cosiddetta LTC). 
 

Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata rivalutabile 
Sesso: femminile 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Aderenti di sesso femminile 
(tassi di premio per un Euro di rendita iniziale) 

Età di riferimento 
dell'Aderente 

Rateazione della rendita 

anni annuale semestrale mensile 

50 40,5234 40,1176 39,7795 
51 39,7461 39,3395 39,0007 
52 38,9669 38,5595 38,2199 
53 38,1860 37,7776 37,4373 
54 37,4032 36,9939 36,6528 
55 36,6184 36,2082 35,8663 
56 35,8316 35,4204 35,0777 
57 35,0425 34,6303 34,2869 
58 34,2508 33,8377 33,4934 
59 33,4561 33,0421 32,6970 
60 32,6592 32,2441 31,8983 
61 31,8601 31,4440 31,0973 
62 31,0585 30,6415 30,2939 
63 30,2548 29,8367 29,4883 
64 29,4492 29,0302 28,6809 
65 28,6420 28,2219 27,8718 
66 27,8335 27,4123 27,0613 
67 27,0242 26,6019 26,2501 
68 26,2143 25,7909 25,4382 
69 25,4048 24,9804 24,6267 
70 24,5960 24,1704 23,8158 
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Erogazione di una rendita annua vitalizia immediata rivalutabile a premio unico con controassicurazione in 
caso di decesso dell’Assicurato. 

 
Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata controassicurata 

Sesso: maschile 

 

 
Aderenti di sesso maschile  
(tassi di premio per un Euro di rendita iniziale)  
Età di riferimento 
dell'Aderente  

Rateazione della rendita  

anni  annuale  semestrale  mensile  
50  37,8650  38,1238  38,3369  
51  37,1656  37,4236  37,6373  
52  36,4696  36,7250  36,9379  
53  35,7681  36,0244  36,2392  
54  35,0656  35,3280  35,5413  
55  34,3747  34,6306  34,8443  
56  33,6780  33,9339  34,1486  
57  32,9754  33,2409  33,4544  
58  32,2901  32,5466  32,7619  
59  31,6007  31,8572  32,0715  
60  30,9050  31,1690  31,3832  
61  30,2226  30,4807  30,6974  
62  29,5427  29,7999  30,0143  
63  28,8559  29,1187  29,3340  
64  28,1789  28,4401  28,6567  
65  27,5097  27,7677  27,9827  
66  26,8327  27,0955  27,3119  
67  26,1643  26,4273  26,6445  
68  25,5061  25,7651  25,9809  
69  24,8395  25,1040  25,3212  
70  24,1837  24,4470  24,6656  
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Erogazione di una rendita annua vitalizia immediata rivalutabile a premio unico con controassicurazione in 
caso di decesso dell’Assicurato. 

 
Coefficienti di conversione per 1 euro di Rendita immediata controassicurata 

Sesso: femminile 

 

 
Aderenti di sesso femminile  

(tassi di premio per un Euro di rendita iniziale)  
Età di riferimento dell'Aderente  Rateazione della rendita  
anni  annuale  semestrale  mensile  
50  40,2133  40,4691  40,6828  
51  39,5080  39,7629  39,9753  
52  38,7977  39,0543  39,2680  
53  38,0878  38,3481  38,5610  
54  37,3860  37,6412  37,8543  
55  36,6789  36,9341  37,1480  
56  35,9664  36,2294  36,4423  
57  35,2667  35,5223  35,7371  
58  34,5638  34,8195  35,0327  
59  33,8553  34,1152  34,3290  
60  33,1522  33,4119  33,6262  
61  32,4547  32,7109  32,9243  
62  31,7512  32,0076  32,2236  
63  31,0451  31,3102  31,5241  
64  30,3544  30,6111  30,8258  
65  29,6572  29,9140  30,1292  
66  28,9534  29,2200  29,4342  
67  28,2668  28,5243  28,7411  
68  27,5777  27,8353  28,0503  
69  26,8815  27,1463  27,3617  
70  26,1976  26,4583  26,6757  
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Erogazione annuale rendita reversibile  

In caso di richiesta di rendita reversibile, la determinazione della rateizzazione della rendita reversibile 
viene eseguita direttamente dalla compagnia assicurativa Allianz al momento della richiesta dell’aderente 
sulla base delle condizioni esistenti al momento.  

 

 

 


