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Classi di età Iscritti/Forza Lavoro GAP Forza Lavoro/Popolazione gap

Maschi Femmine Maschi Femmine
15 - 24 28,3 22,3 6,0 30,8 21,6 9,2
25 - 34 30,8 24,0 6,9 84,4 67,2 17,2
35 - 44 36,1 28,5 7,6 92,1 71,9 20,2
45 - 54 39,2 32,0 7,3 90,9 70,3 20,6
55 - 64 47,8 41,1 6,8 71,0 49,6 21,4

Fonte: COVIP Relazione Annuale per l’Anno 2023
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Partecipazione alla previdenza complementare
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Area Geografica e Distribuzione per Genere

Fonte: COVIP Relazione Annuale per l’Anno 2023
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Rendimenti storici
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Montante

Con rendimento medio annuo del 4,3%, un euro dopo dieci
anni diventa 1,52

Con rendimento del 2,5% diventa 1,28

M1/M2=1,2
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Comparti

Fonte: COVIP Relazione Annuale per l’Anno 2023
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